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@ vALDELIA LES FONDAMENTAUX

BISUIN

2012

Agréeé sur lafiliere
REP des DEA
professionnels

Eco-organisme
a but non lucratif

Agréé par les pouvoirs publics pour organiser
la collecte et le traitement des produits
et matériaux en fin de vie

Valdelia, acteur de
I'économie circulaire

Une ambition renforcée par la Loi AGEC

NOS AXES STRATEGIQUES

a Mettre les Adhérents au cceur du dispositif
°évelopper la collecte des DEA et PMCB

e Garantir les secondes vies

EN
. 2024
Agréé jusqu’en

2027 sur lafiliere
des PMCB

Agréé pour 6 ans
sur la filiére
des DEA

LA FILIERE DE COLLECTE & TRAITEMENT

2



@ VALDELIA | DEPLOIEMENT FILIERE PMCB

518 ADHERENTS LE NEGOCE

dont CMEM, Janneau, Interface, et la distribution

Bubendorff ou encore Chausson 55% des adhérents Valdelia

Matériaux s'engagent au coté de sont des distributeurs multi
hiffres cles

Valdelia. matériaux.
Valdelia tient ses engagements et @

R =
i nEsoce

s'assure d'une montée en charge
progressive de la filiere 254 POINTS 300 POINTS

de reprise de reprise
proposent aujourd’hui la collecte Déployés au total d'ici
des déchets du batiment la fin du 1¢" trimestre 2024

LA FILIERE DE COLLECTE & TRAITEMENT e



@ vALDELIA ‘ CALENDRIER GENERAL

Actualités Valdelia

N
o
N
.S

2023

+ Ré-agrément validée le 21 décembre

1 1
1 1
Filiéere REP PMCB : Filiere REP DEA Filiéere REP PMCB ! Filiere REP DEA
1 1
1 1
+ Adhésions | + Bilan 2018 - 2023 * Notification AO 2024 — 2029 .+ Développement des plans d’actions
. . réemploi et réparation — fonds
* Renforcement RH ! + Concertation réseaux réemploi * Maitrise du développement et ! associés
! objectifs collecte et réemploi / mises en !
» Déploiement points de maillage ! marché '+ Revision des partenariats réemploi
| |
1 1
1 1
1 1

* Appels d’Offre PMCB 2023 pour 6 ans * Renforcement des actions + Programmes de formation
structurantes réemploi
* Plans d’actions réemploi PMCB + Appels d’Offres DEA 2024 — 2030 + Projets pilotes
» Articulation avec dispositifs autres
« Démarrage actions structurantes « Continuité service opérationnel et EO et OCAB + Feuille de route renforcée sur la
réeemploi atteinte des objectifs réemploi massification et professionnalisation du
J réemploi des DEA

ACTUALITES VALDELIA 2023 - 2024 °




@ vALDELIA ‘ PRESENTATION GENERALE

Nos conselllers techniques

vous accompagnent pour vos demandes
de collecte et don de mobiliers

ZONE 2

F— ZONE 3
ZONE 1 Mélanie Georges

Paulo Crasto 06317910 36 .
melanie.georges@valdelia.org

0640357603

paulo.crasto@valdelia.org

ZONE 1

Ludivine Poher

0785975270
ludivine.poher@valdelia.org

ZONE 11 |32

ZONE 10 |5

David Martin

06 8027 73 05
david.martin@valdelia.org

ZONE 9

Florent Bonassies

06 40 84 31 37
florent.bonassies@valdelia.org

ZONE 8

Philippe Dancourt

0788051379
philippe.dancourt@valdelia.org

+ Paris 17 & 18

Vincent Villemer >

06 80 40 93 87
vincent.villemer@valdelia.org

ZONE 4
+ Paris 11/12/19/20
Stéphane Théron

07 89475330
stephane.theron®@valdelia.org

ZONE 5

Fabrice Launay

07880516 06
fabrice.launay@valdelia.org

ZONE 6

Benjamin Gorski

06 81 53 00 46
benjamin.gorski@valdelia.org

ZONE 7

Vanessa Gourdon

07 8667 91 11
vanessa.gourdon@valdelia.org

COORDINATRICE DROM-COM

Léa Querrien (Nouveau!)
06 08 89 56 54
Lea.querrien@valdelia.org

+ équipes de facilitation locales.

e

La Réunion | Martinique
Saint-Martin Saint-Pierre-et-Miquelon Guyane
W
. ®
Guadeloupe

FORMATION PARTENARIAT e



mailto:Lea.querrien@valdelia.org




@VALDELIA ‘ PRINCIPES DU PLAN D’ACTIONS VALDELIA

5 Principes du plan d’actions

REVISION

2024 : étude
réglementaire -
gisements réemployés
et objectifs de la filiere

Mi - agrément 2025 =
bilan et ajustement
2026 - 2028

BUDGET

Principe d'ajustement
annuel / montée et
charge de 'éco-
contribution

Prévisionnel 2023 :
406k€ et BP 2024 :
1M€ hors colt
collecte, prise en
charge traitement.

PARTENAIRES

Développement de

partenariats avec les
acteurs solidaires et
du réemploi lucratif

Progressivité en
fonction collectes
chantiers et zones
réemploi

ESS

Objectif affiché de
tendre vers 5% annuel
du CA Valdelia a
destination de I'ESS

Soutiens a la tonne
réemployée/réutilisée
(vendue ou donnée
pour utilisation ou
utilisée)

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI PMCB 2023 6

ARTICULATION

EO

Passerelles avec
plans d'actions autres
éco-organismes.

Objectifs :
complémentarité et
simplification.

Nomenclature : vers

un langage commun




@VALDELIA ‘ GRANDS PRINCIPES DU PLAN D’ACTIONS VALDELIA

Enjeux strategiques et axes du plan d’actions

4 ENJEUX ST 2 ACTIONS CADRES

AXE 1 - Accompagner et développer les réseaux de partenaires du réemploi Valdelia pour une

I , structuration de la filiére.
Mobilisation des acteurs possédant

les gisements qualitatifs AXE 2 - Accés au gisement des PMCB et dispositifs opérationnels de la filiére Valdelia

Structuration d'un réseau national AXE 3 - Sensibiliser et accompagner des MOA, AMO et MOE et entreprises de déconstruction

d'acteurs partenaires professionnels
AXE 4 - Soutenir le développement des débouchés du réemploi en lien avec les adhérents et

Accompagner a la création d'une offre partenaires de la filiere.
de produits et matériaux de qualité
AXE 5 - Favoriser la formation et le développement des compétences liées au réemploi

Définition d'un modéle économique

soutenable AXE 6 - Garantir la tragabilité du réemploi des PMCB

AXE 7 - Etudes réglementaires, externes et internes et articulation plans d'actions complémentaires

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI PMCB 2023 °







@VALDELIA ‘ AXE 1 ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux: identifier les acteurs du reemploi PMCB en France
dans leur diversité

Action : mise en place d'un référencement
national des acteurs du réemploi des PMCB sur
toute la chaine de valeur. Prospection
partenariats potentiels.

- 185 structures référencées

Activités : diagnostics, AMO réemploi, déconstructeurs,
matériauthéques, plateformes de ventes, acteurs de la
transformation et de l'upcycling

contact : reemploi@valdelia.org

Visites de prospection en 2024

Constitution d’'une base de potentiels partenaires pour

la filiere

Développement progressif 2024 - 2029 / gisements

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @



https://www.google.com/maps/d/u/0/embed?mid=1NkS64ahxenJfZnWZKC_2Ex1geWIrwDy9&ll=46.44025994799831%2C4.26846551562495&z=5

@VALDELIA ‘ AXE 1 ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux : structuration du réemploi (1/3)

Action : soutien a des études, étude de faisabilité, expérimentations et projets
autour de la structuration du réemploi solidaire et conventionnel sur toute la chaine
de valeur

9 Etude « ESS France » schéma logistique et d’'une organisation mutualisée entre acteurs CALENDRIER
de I'ESS pour le réemploi des matériaux du batiment

Périmétre : Auvergne-Rhdne-Alpes, Bretagne, Normandie

. i . e + Phase 1: Diagnostics territoriaux
Partenaires et co-financeurs : ESS France, CRESS régionales, Elcimai, Circoé, Valobat 2023

Objectifs :

) e i ) . . * Phase 2 (en cours) Analyse et
+ Mise en place d'une filiere innovante de réemploi des matériaux du batiment par les structures de I'ESS

propositions de scénarios
» Proposer un schéma logistique commun et une organisation mutualisée. organisationnels

* Répondre aux enjeux de développement et de massification

« Restitution de I'étude : T1 2024

Phase 1: diagnostics - terminée
» Disponibilité des gisements PMCB sur les 3 régions

+ Référencement des structures et spécificité des compétences et modéles économiques

+ Analyse de la demande en PMCB des futurs chantiers régionaux . .
o . @ Financement Valdelia : 30K€
+ Opportunités de partenariats

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS e




@VALDELIA ‘ AXE 1 ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux : structuration du réemploi (2/3)

Action : soutien a des études, étude de faisabilité, expérimentations et projets
autour de la structuration du réemploi solidaire et conventionnel sur toute la chaine
de valeur

9 Programme « L'Accélérateur du Batiment Circulaire & Durable » PROMOTION 2023

Partenaires et co-financeurs : LES CANAUX - SUEZ - VALDELIA :
13 structures accompagnées.

Objectif : Accélérer la transformation du secteur du batiment vers plus de circularité et d'inclusion
au travers d'accompagnements personnalisés ou collectifs par des experts pour 16 entreprises du

Bilan sur la période :

batiment et de I'ESS - Nombre de salariés x 2,5
Chiffres clefs promotion 2022/2023 : - Tonnages traites x 3
+ 13 « Mentors » (Suez, Vinci, OPEQ, Les batineurs, La sauges, La maison du Canal, etc.) - Heures d'Insertion x 2

« 14 journées de formation collectives (business modele, RH, actualité REP, sensibilisation a - Chiffre d'affaires x 3
I'ESS, assurabilité des matériaux, stratégie de développement, ...)

+ 30 experts mobilisés (Valdelia, SUEZ, Les Canaux, VINCI, INAE, IDRE, CRESS, Michael Page, Crédit
coopératif, BPI, Bordeaux Métropole, Métropole du Grand Paris...)

* 130 actions lancées en 2023 pour les accompagnés : expertise, mise en relation, création
d'opportunité, accés gisements / exutoires, formation, visibilité, acces financement, accés foncier, Financement Valdelia sur

visites, rendez-vous individuels... 16 mOiS 2022/2023 . 200 K€

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@VALDELIA ‘ AXE 1 ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux : structuration du réemploi (3/3)

Action : soutien a des études, étude de faisabilité, expérimentations et projets
autour de la structuration du réemploi sur toute la chaine de valeur

) Etude action pilote « Développer une plateforme solidaire d'‘éléments CALENDRIER ET LIVRABLES
de construction de réemploi : faisabilité, implantation,
réemployabilité des matériaux et débouchés » . Etapes 1 et 2: DiagnoSEe
Partenaires et co-financeurs : Association Aplomb, Grenoble Métropole, Région AURA, tet:rito!'iaux et proposition de
NA Architecture, Fractale Conseil, Les Echelles (...) scénario de développement : 2023

, L L . , - , A . Etape 3 (en cours) : étude de
Projet de création d'une nouvelle plateforme solidaire de réemploi de matériaux issus du batiment a faisl:lbili(té a rendl).l final T1 2024

Grenoble (38) par l'association Aplomb - Ecomat 38

Etude de faisabilité en 3 phases: Livrables méthodologiques

» Etape 1: diagnostic territorial diagnostics territoriaux et étude de
‘s P . faisabilité.
+ Etape 2: création des scénarios de développement

+ Etape 3: choix d'un scénario et étude de faisabilité
@ Financement Valdelia : 15 k€

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@VALDELIA ‘ AXE 1 ACCOMPAGNER ET DEVELOPPER LES RESEAUX DE PARTENAIRES DU REEMPLOI

Enjeux : developper le réeemploi en soutenant les acteurs solidaires et
lucratifs

Action : développer des partenariats opérationnels avec montée en charge
progressive sur la durée de I'agrément.

- Concertation et entretiens individuels avec structures du réemploi solidaire et lucratifs afin de ACCES AU GISEMENT SUR POI
comprendre les modéles économiques en place et recueillir des données technico-économiques (2023) MAILLAGE ET CHANTIERS

- Expérimentation principale en 2023 - 2024 / Réemploi des moquettes ORAK
Bilan 2023 : 100 tonnes réemployées
« Nombre de chantiers en 2023 : 122
* Nombre de m2 collectés en 2023 : 112 570
« Part a destination du réemploi (vente, dons, ...) 2023 : 44% dont 51% déja réemployés.

Expérimentations et
développement

S2 2024 et 2025

- Définition d'un baréme de soutien a la tonne réemployée/réutilisée par familles de produit et
modalités de versement en lien avec

- Les expérimentations 2024 - captation des matériaux sur zones réemploi ou chantier 2024/2025

- La montée en charge de I'écocontribution et atteinte des objectifs de tonnages réemploi / mises en Financement prévisionnel
marché Valdelia Valdelia : 200 K€ année 1

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@VALDELIA ‘ AXE 3 SENSIBILISER ET ACCOMPAGNER DES MOA, AMO, MOE ET ENTREPRISES DE DECONSTRUCTION

Formation Interne, développement des équipes et intégration des réseaux

Articulation service avec
diagnostic PEMD

2023 : formation des
équipes techniques
Vadelia par le CSTB

Intégration du diagnostic PEMD
dans la qualification des matériaux
ciblés par la filiere en vue
de la prise en charge des chantiers

Accompagnement réemploi
et service Valdelia

Renforcementt des
équipes VALDELIA

Passage de 7 a 11 régions
VALDELIA en 2023
avec 1 conseiller technique

par zone

Coordination et partenariats avec
réseaux du batiment durable

Implication dans
Réseaux régionaux

Adhésion et implication dans
les réseaux régionaux
Envirobat Occitanie
Ekopolis en IDF

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS e



@VALDELIA ‘ AXE 5 FAVORISER LA FORMATION ET LE DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES LIEES AU REEMPLOI

Enjeux : formation et compétences des acteurs du réemploi

Action : Soutenir I'émergence des formations certifiantes de Techniciens Valoristes des
Ressources du Batiment (TVRB devenu TRéMa en 2024)

> Etude Action « Développement des métiers et compétences réemploi
- Technicien Valoriste des Ressources du batiment »

CALENDRIER PREVISIONNEL

Partenaires et co-financeurs : Noria Formation - Région Bretagne - OPCO, entreprises

Objectif : appuyer le maintien d’'une formation certifiante RNCP TVRB et sa pérennisation. Session de formation TVRB :

Septembre 2023 a mars 2024
1° Cofinancement de la session de formation TVRB pilotée par Noria Formation avec La Région Bretagne

Restitutions des livrables :

2° Réalisation et publications de plusieurs livrables pour essaimage national Décembre 2023 et mai 2024

Livrable 1 « métiers et compétences du réemploi : réalisation d'un guide de fabrication et d'utilisation
d'une zone réemploi dans le cadre d'une formation TVRB »

Livrable 2 « développement des métiers et compétences réemploi - Technicien Valoriste des Ressources
du batiment » bilan pédagogique du cycle et focus sur pratiques sur diagnostic ressource et la

déconstruction sélective, magasin éphémeére, module décheteries actuelles et futures . .
& P @ Financement Valdelia : 30 K€

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




@VALDELIA ‘ AXE 7 ETUDES REGLEMENTAIRES, EXTERNES ET INTERNES ET ARTICULATION DES PLANS D'ACTIONS COMPLEMENTAIRES

Etudes réglementaires 2024, DROM COM et R&D

Etude réglementaire
« réemployabilité » sous I'égide
de I'OCAB (avant juillet 2024)

Evaluation de la quantité
de PMCB réemployés par
famille de matériaux.
- Proposition d'évolution
de l'objectif réglementaire
- Evaluation des mesures pour développer le

réemploi et la réutilisation des PMCB

DROM-COM

Articulation en cours
Plan d'actions OCAB
DROM COM
Plan d ‘actions réalisé

Création d'un p6le DROM COM
Depuis janvier 2024

Nouvelle Responsable basée en Guadeloupe

R&D

Projet de Chaire « Economie sociale
et circulaire » partenaire Institut
Polytechnique UniLaSalle

(Interfilieres)

Projet européen Interreg - PREUSE -
2024 - 2028 - partenaire Bellastock
développement des plateformes publiques de
réemploi et structuration de
la filiere.

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS Q



@ vALDELIA

Equipe :

- Rotor

- Bellastock

- Luxembourg Institute of
Science and Technology
-Ville de Mechelen

-La fabrique des
quartiers

-La commune de Wiltz
-La Métropole du Grand
Paris

-La ville de Lorient

-La ville d'Utrecht

Organisations associées

- Valdelia

- Ekopolis

- L'Union sociale pour
I'Habitat

- L'établissement public
territorial Plaine Comune
- CD2E, pole d'excellence
régional sur les éco-
activités

-L'Agence de la transition
écologique (ADEME)

- Morbihan Habitat

- Le Syndicat professionnel
du réemploi dans la
consruction (SPREC)

- et bien d'autres...

Modeles existants de plateforme de réemploi de matériaux issus et/ou destinés aux travaux du
batiment (Suite du projet FCRBE)

Projet PREUSE : explorer de nouveaux modéles de plateforme de réemploi de matériaux issus et/ou pour les travaux

du batiment
Nouveaux flux Nouveaux types de matériaux
A partir de: pour:
Différents Différents
ouvrages publics. ouvrages publics.
A partir de: pour:
1 projet spécifique 1 projet spécifique
de rénovation de rénovation
urbaine  (limite urbaine (limité
dans le temps). dans le temps).).
Nouveaux opérateurs potentiels Rayon d'influence
Exploités par: Exploités par: Exploités par: Municipalité Ville Zone métropolitaine, y
Un organisme un partenariat une entité (ex. Partenaire:  (ex.. Partenaire : compris transfrontaliere
public public / privé privée Wiltz) Utrecht, Lorient) (ex. Partenaire : La

fabrique des Quartiers)



@ vALDELIA ‘ PREVISIONNEL 2024

2024 — previsionnel actions reemploi PMCB Valdelia

Etude réglementaire sur les quantités de PMCB réemployés, objectifs filiere et
propositions d'actions en lien avec 'ADEME - OCAB

Cloture AAP Promotion 2 Programme ABCD (en cours de
programme ABCD validation)
2023 et bilan

Travail en lien avec ECOMINERO sur chantiers pilotes réemploi et dispositifs de soutien au
développement d'activités, diagnostics ressources et/ou déconstruction sélective

Déploiement plan actions spécifiques DROM COM

T1 2024 T2 2024 T3 2024 T4 2024

Résultats étude ) ‘ ) ) o
Développement progressif des partenariats réemploi solidaires et

- ESS France sur les schémas logistiques et coopération acteurs réemploi lucratifs
solidaire PMCB
Expérimentation sites pilotes zones réemploi et partenariats

- Expérimentations (étude de faisabilité Grenoble, formation TréMA, ! )
réemploi

mogquettes, ...)
R&D : engagement sur deux projets structurants a I'échelle nationale et européenne

- Projet de Chaire « Economie sociale et circulaire » partenaire Institut Polytechnique UniLaSalle

- Projet européen Interreg - PREUSE - 2024 - 2028 - partenaire Bellastock (France) - développement des plateformes de réemploi publiques et structuration de
la filiere a I'échelle européenne : démarrage mars 2024

PLAN D'ACTIONS REEMPLOI REP PMCB - EN COURS @




CONTACTER VALDELIA

Pour nous retrouver Pour nous suivre

Nos sites web

LA FILIERE :
www.valdelia.org

@

VALDELIA

LES PROJETS :
www.expert.valdelia.org

LE BATIMENT :
www.batiment.valdelia.org

LA COLLECTE:
www.leo.valdelia.org

Pour toutes questions Nos reseaux
0 800 000 620 E(:%E%s =« contact@valdelia.org u y In

LA FILIERE DE COLLECTE & TRAITEMENT @


https://www.youtube.com/channel/UCBZpBoHPYKpgGBPsW1VBc6Q
https://twitter.com/ValdeliaPro
https://www.linkedin.com/company/valdelia/
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