
 

   
  

 POSTE À POURVOIR – CONTRAT D’APPRENTISSAGE  
Chargé.e de mission Bâtiments Durables Occitanie en alternance  

 
EMPLOYEUR 
 

Envirobat Occitanie, association loi 1901, est un réseau d’acteurs professionnels et un centre de ressources régional du 
secteur de l’aménagement, de la construction, de la rénovation durables.  
L’association a pour objectif de contribuer à la réduction de l’empreinte environnementale des bâtiments et 
aménagements/quartiers en Occitanie. Pour cela, elle accompagne l’évolution des pratiques des acteurs professionnels et 
mène des actions de sensibilisation, de formation, de capitalisation, de soutien aux acteurs et d’accompagnement/évaluation 
de projets. Elle regroupe 13 salariés répartis sur deux sites (Montpellier et Toulouse) et compte près de 300 adhérents. 

 

DESCRIPTION DU POSTE 
 

Sous l’autorité du Coordinateur de la Démarche Bâtiments Durables Occitanie (BDO), le ou la Chargé.e de mission aura en 
charge la mise en œuvre des activités ayant trait à la démarche BDO, dispositif d’accompagnement des maîtres d’ouvrage 
et d’évaluation des projets de construction ou de réhabilitation de bâtiments tout au long de la vie de l’opération (conception, 
réalisation, usage) : 
- Participer à l’instruction et au suivi des dossiers pour les différentes phases d’évaluation des projets (Conception, 

Réalisation, Usage)  

- Participer à l’organisation des commissions d’évaluation et l’établissement des documents de synthèses selon 

les besoins et attentes des destinataires 

- Valoriser les projets (et leurs acteurs) au travers de différents supports de communication et de sensibilisation 

(création de fiche projet et publication sur site internet) 

- Participer au déploiement de la démarche BDO (devis et prospection) 

- Participer à toute autre activité liée à la Démarche sur demande du Coordinateur de la démarche (animation des 
accompagnateurs BDO, adaptation du référentiel, etc.).De manière transverse, le ou la Chargé.e de mission 
contribuera à l’animation du centre de ressources et du Plan Bâtiment Durable Occitanie par notamment : l’information 
des professionnels, l’animation des adhérents, la participation aux événements d’Envirobat Occitanie et de son 
réseau régional ou national de partenaires, la capitalisation de retour d’expériences des projets exemplaires en 
région. 

 

 

PROFIL  
 

Dans le cadre de votre formation supérieure (niveau M2 en cours) en bâtiment et environnement et/ou en efficacité 

énergétique et énergie renouvelable, vous avez : 

- Des capacités d’autonomie, d’organisation, de planification et de respect des engagements 

- Aptitude à l’animation de réunion 

- Qualités d’analyse et de synthèse 

- Qualités rédactionnelles et relationnelles 

- Esprit d’initiative, rigueur et méthode 

- Maitrise de la suite Office / Office 365 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
 

- Contrat d’apprentissage – 1 an  
- Avantage : Titres Restaurant 8€ (50% employeur) complémentaire santé et prévoyance prise en charge 100% par 

l’employeur,  
- Poste basé à Toulouse ou Montpellier  
- Déplacements fréquents sur la région Occitanie en train ou véhicule en autopartage (permis B souhaité) 
- Prise de fonction souhaitée : rentrée 2024 

 

CANDIDATURE 
 

Lettre de motivation et planning d’alternance, CV à adresser par email à ebouquin@envirobat-oc.fr avant le 31 mai 2024, 

en objet « Candidature Apprentissage BDO ». Entretiens prévus courant juin 2024. 
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